Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator
Administratorem Panistwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako
pracodawca.
Z administratorem mozna kontaktowac sie:
= |istownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927
Warszawa (nalezy wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktdrej kierowana jest
korespondencja);
= telefonicznie: 22 55 20 000.

Inspektor Ochrony Danych (I0OD)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mogg sie Panstwo
kontaktowaé¢ mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet
Warszawski oraz korzystania przez Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych.

Do zadan IOD nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do
pracy, przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczgcych
prowadzonej rekrutacji do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania

Pafistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy? (imie (imiona) i
nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa traktowane jest jako
zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie

Wszystkie powyzsze zgody mozna wycofa¢ w dowolnym momencie wysytajgc email na adres:
emaciejewska@uw.edu.pl.

Wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie Paristwa zgody przed jej wycofaniem.?

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane przez okres trzech miesiecy od momentu zakonczenia procesu
rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych
rekrutacji, Paristwa dane bedg wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

1 Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.);

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119z 04.05.2016 r., str. 1, z pdzn. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 7 ust. 3 RODO;


mailto:iod@adm.uw.edu.pl

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora,
ktdrzy muszg przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkdéw i zadan
stuzbowych.

Odbiorcami danych mogg by¢ takie podmioty, ktéorym administrator zleci wykonanie
okreslonych czynnosci, z ktorymi wigze sie konieczno$é przetwarzania danych osobowych, jak
np. Narodowe Centrum Nauki.

Prawa osdb, ktérych dane dotycza
Na zasadach okreslonych przez RODO majg Panstwo prawo do:
= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
= usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;
= whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych
osobowych jest dobrowolne.



